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LUTO contra o arrocho salarial
LUTO contra o desmonte do servico publico

LUTA é o caminho a seguir,
agora e sempre

LUTE vocé também, juntos
somos fortes!
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MOBILIZACAO TOTAL

OUTUBRO E NOVEMBRO DE LUTAS
CUMPRAM O ACORDO!
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PLANO DE LUTAS
E MOBILIZACAO

OUTUBRO E
NOVEMBRO

E DECISAO DA
ASSEMBLEIA:

Outubro e Novembro
nas ruas e nos locais
de trabalho! Para
vencer o descaso da
administracao!

Na Assembleia realizada no dia 24 de setembro na sede
do Sindema, nds, trabalhadoras e trabalhadores dos
mais diversos setores da Prefeitura, aps debatermos

a postura da administracao de negar o pagamento da
parcela do acordo salarial que estava previsto para
julho e nao apontar perspectiva para o cumprimento do
acordo até o final do ano, decidimos por unanimidade,
intensificar a luta em defesa de nossos direitos basicos.

MUITA LUTA NAS PRACAS E
NOS LOCAIS DE TRABALHO!

* 26 de setembro: mutirdo de lancamento da
campanha do Vale Refeicdo Ja no comércio da
cidade

» 03 a 16 de outubro: atos nos locais de trabalho
e atos em pracas centrais das regides com
distribuicao de jornal para populacdo

» 24 de outubro: reunidao comando de
mobilizacdo, as 9 horas, no Sindema para avaliar
andamento das negociacdes com a Prefeitura

e planejar novas acdes nos locais de trabalho e
junto a populacdo para o més de novembro

» 28 de outubro: “Dia do Funcionario... € dia de
luta” - Ato da campanha “Vale Refeicao J3” no
horario de almoc¢o e audiéncia publica sobre as
lutas do funcionalismo a noite

Nao vamos nos pautar pelo discurso que a prefeitura
quer nos impor: nao tem dinheiro. Queremos
prioridade no atendimento de nossas reivindicagdes,
na manutencdo e ampliacdo dos servicos publicos,
queremos saber onde a prefeitura esta gastando nosso
dinheiro, tendo em vista que a cidade esta abandonada,
servicos reduzidos, servigos desmontados e nosso
salario arrochado, sem reposi¢do da inflacao.

Lutamos pelo pagamento imediato da parcela atrasada
do acordo e pelo pagamento das parcelas seguintes,
que somadas recompdem as perdas salariais do ultimo
periodo até o final do ano, além do reajuste imediato em
7,89% dos vales alimentacao e refeigdo.

* 29 de outubro: X Festa dos Funcionarios
Publico “ Quem faz a luta, festeja”

* Inicio de Novembro (data a definir): Debate
sobre Plano Municipal de Educacéao

* 13 de novembro: Lancamento da Campanha
“ ASSEDIO MORAL E CRIME, DENUNCIE ” -
Campanha de Combate ao Assedio Moral na
Prefeitura de Diadema

* 14 de novembro: reunido do comando de

Como sempre, é apenas com a nossa luta e determinagdo mobilizacdo no Sindema

que podemos contar para vencer o descaso e ma
vontade da administragao. Vamos a luta, leia a seguir
nosso Plano de Lutas e Mobilizagdes! Participe, junto
somos fortes!

» 26 de novembrro: assembleia geral para decidir
encaminhamentos da nossa luta face a resposta
da Prefeitura sobre nossas justas reivindicacoes.
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FALTA DINHEIRO?

.

A Prefeitura ndo convence quando diz que ndo tem dinheiro para
pagar nosso reajuste de 7,89% até o final do ano conforme o acordo.

:;l:LOT E DPgR A arrecadacao de 2015 ndo é menor que a de 2014 corrigida pela

DINHEIRO inflacdo. O nimero de funciondrios concursados cai ano a ano,

QUE NAO qualquer um pode constatar no seu local de trabalho e através dos
fi i la prépria Prefeitura.

PAGAM NOSSO dados fornecidos pela prépria Prefeitura

REAJUSTE

‘ 0 que ocorre é que o dinheiro da populagao, que paga seus impostos
ONDE ESTA O elz Elem 0 direito de ter' em pagament‘o servicos pl'l.bl'iCOS df: qualidade
DINHEIRO? é e§pe?rd1gado de mil e uma maneiras pela' a‘dmlnlstragao. Cargos
comissionados em excesso, empresas terceirizadas que lucram
muito e prestam péssimos servigos, falta de competéncia para obter
financiamentos dos programas federais e estaduais.

’ﬁ
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[ A desculpa de falta de dinheiro vale apenas para o reajuste salarial do funcionalismo.

DOIS PESOS Com as empresas terceirizadas, a conversa da administragdo é outra.
E DUAS Alguns exemplos:
MEDIDAS A Apetece, que fornece uma alimentacdo de péssima qualidade para os trabalhadores

da Prefeitura, teve seu contrato reajustado em 8,79% no més de setembro de 2015.
Enquanto isto, a prefeitura se nega a reajustar nossos vales alimentacao e refei¢do.

A SPDM teve também seu convenio reajustado e por sua vez, reajustou salarios e
beneficios dos trabalhadores/as que atuam na Prefeitura de Diadema enquanto os/
as servidores/as municipais da satide nao tiveram ‘direito’ ao reajuste de 1,39 %
referente a julho e nem tampouco ao reajuste dos seus beneficios.

Isto, para nao falar do Sesi, que presta um servico imprestavel, e da famosa Planeta
Educacdo, que ndo disse a que veio, teve seu contrato rescindido e ainda saiu com os
bolsos cheios de dinheiro pela MULTA que a Prefeitura pagou para a empresa....muito
estranha esta histdria toda.
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ALIMENTACAO

E COISA SERIA:
VALE REFEICAO JA

descaso da Prefeitura com a questdo da ali-
mentacdo do funcionalismo é uma das coisas
mais graves que ocorrem. A prefeitura paga
rios de dinheiro para uma empresa fornecer
alimentacao de péssima qualidade nos restau-
rantes proprios. Nao ha justificativa para que a Prefeitura
nao institua o Vale Refeicdo para todos os funcionarios, a
um valor decente que pague uma refeicao nos inimeros

Um dos pontos fortes da
nossa agenda de lutas de
outubro-novembro é o
langamento da campanha
“Vale Refeicdo J&”, com
uma carta aberta aos
donos de restaurantes e
lanchonetes e um cartaz
que esta sendo afixado
nos estabelecimentos

Funcionarios da Prefeitura de Diadema reivindicam
VALE REFEICAO DECENTE E PARA TODOS/AS

CAMPANHA SALARIAL 2015

worwsindesa o bt [ facrbock comdviediema og

restaurantes existentes na cidade, préoximos aos locais de
trabalho. Seria um beneficio significativo para o funcio-
nalismo e uma medida em prol dos pequenos e médios
comerciantes do setor da alimentac¢do, aquecendo a eco-
nomia e gerando mais empregos e pagamento de tributos
para a Prefeitura. Um dos pontos fortes da nossa agenda
de lutas de outubro-novembro é o lancamento da campa-
nha “Vale Refei¢do Ja”, com uma carta aberta aos donos
de restaurantes e lanchonetes e um cartaz que esta sendo
afixado nos estabelecimentos. Participe desta campanha!
No dia 28 de outubro realizaremos um ato publico da
campanha Vale Refeicao Ja!
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