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Diadema, 03 de Dezembro de 2021.

Oficio n2 297-202

[ SECRETARIA DE FINANGAS)
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Senhora Secretaria PREF%AL

S DE DIADEMA )

Ref.: Recursos do FUNDEB

O Sindicato dos Funcionarios Pablicos de Diadema, neste ato representado por seu
Presidente ao final assinado, considerando:

1. A nova Lei do FUNDEB que exige a subvinculagao de no minimo 70% dos recursos do Fundo
para os salarios dos profissionais da educacdo e que segundo dados oficiais de Diadema, até o
final do 52 bimestre de 2021, a Educagdo disponha ainda do montante de RS 40.339.520,57.

2. Que os recursos da subvinculacdo ndo gastos até dezembro de 2021 devem:

A. Ser destinados ao rateio direto entre os profissionais da educagdo, conforme tem
ocorrido desde a implantagdo do Fundo do Ensino Fundamental, a partir de 1998 e que
consta, inclusive, decisdo do STJ que pacificou o entendimento de que os legislativos
locais devem autorizar, através de leis préprias, a forma de se proceder ao rateio,
observando os profissionais detentores de tal direito de acordo com a Lei.

B. Assegurar a Transferéncia de até 10% da subvinculagdo e demais recursos do Fundo
para o ano subsequente, a fim de aplica-los no exercicio de 2022. No caso de Diadema, o
limite para a transferéncia da subvinculagao para 2022 é de RS 14.700.730,09.

3. Que embora o Senado Federal tenha aprovado em 21.09.2021 a PEC 13/202, autorizagdo
para a compensacao dos recursos de manutencdo e desenvolvimento do ensino (arts. 212 e
212-A da CF), dos anos de 2020 e 2021 — em funcdo da pandemia da Covid-193 —, nos exercicios
de 2022 e 2023, a redagdo do Senado excetuou dessa regra compensatdria a subvinculagdo
minima de 70% do FUNDEB destinada ao pagamento dos profissionais da educacdo. A PEC
13/2021 tramita, neste momento, na Camara dos Deputados, e caso seja mantido o texto do
Senado ndo restara alternativa aos gestores e aos parlamentos locais sendo a efetivagdo do
rateio legal das verbas da subvinculagdo do FUNDEB neste ano de 2021.

4. Que o percentual da subvinculagao do FUNDEB destinado aos pagamentos dos profissionais,
excecdo feita aos 10% autorizados para o préximo ano, se ndo forem gastas deverdo ser
devolvidos ao governo federal e que, segundo dados oficiais de Diadema, até o final do 52
bimestre de 2021, esse montante correspondia a cerca de 27 milhdes.

5. As orientages da CNTE para providéncias a serem acordadas entre os sindicatos e as gestoes
publicas em relagdo a viabilizagdo do “rateio das sobras”. r
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6. As decisBes ja adotadas por muitos estados e municipios acerca do pagamento de “Abono” /
“Rateio” aos profissionais da Educagdo com “sobra” desses recursos

Solicita a adocio de medidas que visem viabilizar o pagamento de abono aos
profissionais do magistério de Diadema a fim de promover o rateio das “sobras” da
subvinculacao dos recursos destinados ao pagamento desses trabalhadores.

Solicita ainda esclarecimentos acerca da Circular GAB SE N¢ 312/2021 referente a
antecipacdo do adiantamento de janeiro/2022 e sobre telefonemas da Chefia de RH dessa
secretaria aos professores com a orientacdo para que pleiteiem o pagamento em pecunia de
Licenga Prémio ja que ndo houve publicacdo oficial da Secretaria de Educagdo sobre o
procedimento nem sobre critérios para definicdo dessa acgdo.

Sem mais agradecemos e aproveitamos a oportunidade para re w@@mmmm%gﬁcﬁsc |
de elevada estima e consideragao. Secretaria de Assuntos 1
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Atenciosamente \\, g
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RITCHIE SOARES BARBOSA MARTINS
Presidente do Sindicato dos Funcionarnos Publicos de Diadema
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Excelentissima Senhora - DEZ 201
ANA LUCIA SANCHES AP YW
DD. Secretaria de Educacio da Prefeitura Municipal de Diadema / SP. Expediente

DHEISON RENAN SILVA
DD. Secretério de Governo da Prefeitura Municipal de Diadema / SP.

FRANCISCO FUNCIA
DD. Secretario de Financas da Prefeitura Municipal de Diadema / SP.

DEBORA BAPTISTA
DD. Secretaria de Assuntos Juridicos da Prefeitura de Diadema /SP




